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1.Общая характеристика школы.

МБОУ «ООШ № 7» – одно из старейших учебных заведений нашего города. Основана школа в 1914 году как начальная школа, в 1950  году была преобразована в неполную школу, в 1990 году стала основной, а 1998 году- средней. В 2010 году изменился  статус школы: из средней она стала основной общеобразовательной  школой  № 7 имени генерал-лейтенанта Л.В. Козлова. В 2011 году школа  прошла  лицензирование и государственную аккредитацию, подтвердив свой статус.

   Здание школы типовое двухэтажное на 360 посадочных мест, оснащено всей необходимой мебелью, оборудованием.

                            В настоящее время в школе имеются:

- 14 учебных кабинетов;

-  компьютерный класс с лицензионным программным обеспечением и

   выходом в Интернет; 

-  медицинский кабинет укомплектованный всем необходимым 

   оборудованием ;

-  спортзал;

-  библиотека;

-  столовая на 80 посадочных мест;

-  22 компьютера;

-    5 принтеров;

-    2 ксерокса;

-    9 мультимедийных установок;

-    5 интерактивных досок.

   Конкурентное преимущество школы:

          -школа расположена в старом микрорайоне города, преимущественно частной застройки, удалённость мест проживания школьников невелика, поэтому нет проблемы с посещением занятий обучающимися ;

-расположено здание школы в самом экологически чистом районе города, поэтому наши дети реже болеют;

-обучение ведется только в первую смену;

-здание новое, теплое, оснащенное  современной мебелью. В рамках национального проекта «Образование» школа получила оборудование кабинетов физики, химии, математики, начальных классов, 4 комплекта мебели, новое оборудование кухни;

-созданы безопасные условия для ведения учебно-воспитательного процесса; 

- имеется лицензионный медицинский кабинет;


- в школе ведется предпрофильная подготовка;


-для детей с ослабленным здоровьем организована специальная 

           медицинская группа;


-действует группа  продленного дня для обучающихся 2-4 классов;


-64человека получают льготное питание (около 37 %); 


-школа сотрудничает с педагогическими коллективами МОУ ДОУ № 6 «Звёздочка»;  МБОУ ДОД «Детско-юношеский центр г.Петровска Саратовской области»; центром «Семья»; МУЗ «Петровская ЦРБ»,МБОУ ДОД ДЮСШ.
2.Состав обучающихся.


По состоянию на 1 сентября 2012 года в школе обучаются  171  чел., 

(9 классов-комплектов).

        Динамика количества учащихся, поступающих в 1 класс.
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Набор обучающихся осуществляется преимущественно из микрорайона школы. Основная причина перехода в другие школы – перемена местожительства. Среди обучающихся 36 человек – из других микрорайонов; 41 учащийся нашего микрорайона обучаются в МБОУ СОШ № 2,  № 3, и школе-интернате.


В школу принимаются все дети в соответствии с СанПин 2010, не имеющие медицинских противопоказаний и представившие все необходимые документы.

Как показывают статистические данные, контингент учащихся на протяжении последних лет сокращается, что связано только с общей демографической ситуацией в стране, области, г.Петровске.

3.Структура управления и педагогические кадры.

   Основными формами самоуправления в школе являются: 

       -Управляющий Совет (председатель- Шамьюнов Ринат Равилевич);

       -педагогический совет (председатель-директор школы Долгов А.А.);

       -собрание трудового коллектива;

       -родительское собрание; 

     На протяжении многих лет существования школы в коллективе создана особая атмосфера добра и взаимопомощи, высокий профессионализм  в сочетании с высокой нравственностью, глубокое убеждение в правильности выбранной профессии.   

    Учебный процесс в школе осуществляют 13 педагогов, а так же учебно-вспомогательный персонал.


Среди педагогов школы имеют звания

- «Почетный работник общего образования Российской Федерации»-  3 человека ( Филянина О.А., Лапшина Н.В., Левагина Е.В.).

Грамотами Министерства образования РФ и Саратовской области награждены: Киселёва И.В., Лекарева Л.Е., Зозуля О.Н.,

-Аттестованы  

-на высшую квалификационную категорию – 6 человек (46%)

-на первую квалификационную категорию – 5 человек (38,4 %),

Педагоги регулярно проходят курсовую подготовку. 

На базе школы  проводятся районные семинары.

7 учителей были участниками конкурса «Учитель года» и 1 победитель Левагина Е.В., классные руководители: Киселева И.В. и  Дуненкова С.В. стали призерами  конкурса «Лучший ученический класс».

100 % учителей и вспомогательного персонала  обучены компьютерной грамотности.  12 рабочих  мест педагогов оборудованы компьютерами.

4.Финансовое обеспечение.

      МБОУ «ООШ № 7» финансируется по нормативному принципу. Финансовое обеспечение образовательного учреждения осуществляется за счёт областных и федеральных субвенций, а также за счёт бюджетных средств Петровского муниципального района.

     Учётная бухгалтерская политика осуществляется централизованной бухгалтерией управления образования администрации Петровского муниципального района.

5.Режим обучения, организация питания и обеспечение безопасности. 

         Обучающиеся занимаются в школе в одну смену, начало занятий -8.00, продолжительность урока- от 35 ( в 1 классе) до 45 минут, перемены между уроками: две –по 20 минут, остальные – по 10 минут. Режим работы школы –пятидневная учебная неделя на первой ступени и шестидневная на второй ступени обучения.

         Питание школьников осуществляется в школьной столовой. Охват учащихся горячим двухразовым питанием составляет – 96,4 % .

          В школе ведётся  работа по созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья обучающихся, воспитанников и работников, а также материальных  ценностей ОУ от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций.

6.Приоритетные цели и задачи развития .

Цели:

         1.Обеспечить реализацию права каждого учащегося на получение

            образования в соответствии с его потребностями и возможностями;

         2.Формировать у учащихся школы устойчивые познавательные

            интересы;

         3.Повысить качество обучения школьников за счёт освоения 

            инновационных технологий,  обеспечивающих успешность

            образования каждого    ученика;

         4.Усилить влияние школы на социализацию личности школьника, его

            адаптацию к новым экономическим условиям, самоопределение в

            отношении будущей профессии.

Задачи:

          1.Создать условия для формирования здорового образа жизни.

          2.Способствовать выявлению и раскрытию способностей 

             обучающегося.

          3.Обеспечить оптимальный уровень базового и дополнительного 

             образования.

          4.Мотивировать педагогов на освоение инновационных педагогических 

            технологий обучения и воспитания.

         5.Проводить работу по профессиональной подготовке учащихся на 

            второй ступени обучения.

Уровень удовлетворённости образовательным процессом.
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   Исследования по результатам последних трех  лет показывают , что наблюдается рост  удовлетворённости  образовательным процессом всеми  его участниками и переход в более высокий уровень качества образования, но существует ещё самая главная проблема- проблема качества знаний обучающихся. Она становится приоритетной на следующий год для всех участников образовательного процесса, в том числе и для Управляющего Совета.

7.Реализация образовательной программы.

    Важное место в системе оценки качества работы общеобразовательного учреждения играет образовательная программа, которая разрабатывается  и реализуется в течение учебного года.

  Важнейшим документом образовательного учреждения   является образовательный план, который определяет  распределение  учебного времени  на различные предметы, максимальный объем учебной нагрузки.

Образовательный план включает базовые предметы , региональный и школьный компонент. Вариативная часть образовательной программы включает:   ОБЖ(5,6,7,9кл.), обществознание(5 кл.), география(6,7 кл.), основы проектной деятельности (6,8 кл.), химия ( 7 ,8 кл.), физика (8кл.),ОЗОЖ в начальной школе и элективные курсы в 9 классе. В 5-9 классах реализуется региональный компонент «Краеведение»,»Экология», в 3,4,5 классах – « Информатика».

 Дополнительное образование реализуется через систему кружков и клубов.    

     С 1 сентября 2011 года  первоклассники МБОУ «ООШ № 7» начали обучение в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами. 

     Образовательная программа МБОУ «ООШ № 7» отражает стратегию развития образования  школы . 

8. Результаты государственной аттестации  выпускников

    школы.

Средний балл по итогам ГИА

	№№

пп
	Учебный

год
	Русский

язык
	Матем.
	Физика
	Химия
	Биол.
	Геогр.
	Общ.

Истор
	Ин.яз.

(анг.)
	Лит.

	1.
	2009-2010
	3,9
	3,6
	5
	4,25
	4,13
	4,4
	3,96
	5
	5

	2.
	2010-2011
	3,93
	4,07
	5
	4,67
	4
	3,91
	4,22
	4
	5

	3.
	2011-2012
	3,88
	3,25
	-
	3
	3,25
	3,83
	3,47
3
	-
	-


Повышение качества знаний по итогам ГИА

(Количество выпускников ,у которых понизилась оценка/Количество выпускников, у которых повысилась оценка)

	№№

пп
	Учебный

год
	Русский

язык
	Матем.
	Физика
	Химия
	Биол.
	Геогр.
	Общ.

Истор
	Ин.яз.

(анг.)
	Лит.

	1.
	2009-2010
	2/16
	6/4
	0/0
	1/0
	1/1
	0/7
	2/8
	0/0
	0/0

	2.
	2010-2011
	-/8
	-/7
	0/0
	-/2
	1/2
	-/3
	1/3
	0/0
	0/0

	3.
	2011-2012
	1/8
	4/1
	-
	0/0
	2/0
	2/1
	3/0

0/0
	-
	-


9.Результаты реализации воспитательной программы.

   Программа развития воспитания в системе образования разработана на 5 лет (2011-2015 гг). Данная программа определяет концепцию развития школы в области воспитания и пути по её реализации.

    Нормативно-правовая база для разработки программы развития школы: Закон РФ «Об образовании»; Конвенция о правах ребенка; 120 Закон РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; Устав муниципального образовательного учреждения.

   Программа развития воспитания в системе образования муниципального бюджетного образовательного учреждения основной общеобразовательной школы №7 им. генерал-лейтенанта Л.В.Козлова на 2011-2015 годы представляет собой долгосрочный нормативный документ, отражающий процесс управления развитием личности, где управление понимается как создание необходимых условий для достижения оптимального результата. Цели воспитания, определённые настоящей программой, направлены на формирование таких качеств, как ориентирование на общечеловеческие духовные ценности, коллективизм, способность к конструктивному сотрудничеству, предприимчивость, социальная ответственность, креативность, гибкость, рефлексия.

   Управление реализацией  программы осуществляется директором и заместителем директора по воспитательной работе.

10. Наши достижения.

Хвесина Елена обучающаяся 9 класса заняла 1 место в районной олимпиаде по экологии,1 место в районной олимпиаде по географии,2 место в районной олимпиаде по литературе, 2 место  в районной олимпиаде по химии,3 место в районной олимпиаде по истории.

Долгова Татьяна обучающаяся 7 класса заняла 1 место в районной олимпиаде  по географии и 3 место в районной олимпиаде по обществознанию. 
Волынкина Александра обучающаяся 9 класса заняла 3 место в районной олимпиаде по обществознанию.

Киселёва Юлия обучающаяся 8 класса заняла 3  место в районной олимпиаде по русскому языку .

Герасимова Алёна обучающаяся 7 класса заняла 3 место в районной олимпиаде по физике.
Младшие школьники проявили интерес к предметным олимпиадам. Активно участвовали в «Молодежных предметных чемпионатах» , конкурсах «Русский Медвежонок», «Кенгуру», «Старт» с хорошими показателями

1. Бурханов Тимур (4 класс) – 1 место (муниципальный)

2. Баранов Даниил (4 класс) – 2 место (муниципальный)

3. Стульников Максим (4 класс) – 1 место (муниципальный)
Сведения об участии в конкурсах, фестивалях, научных конференциях, интеллектуальных марафонах, смотрах знаний, в том числе в дистанционном режиме

	Мероприятие
	Уровень
	Кол-во

участн.
	Награждены

	
	
	
	1 место
	2 место
	3 место
	Лауреат

	Конкурс презентаций «Пословица – душа народа»
	межрегио-нальный
	3
	
	+
	
	+

	Конкурс презентаций «Выдающиеся лингвисты. Современные писатели»
	межрегио-нальный
	3
	
	
	
	+

	Метапредметная конференция «Удивительный мир научных книг»
	межрегио-нальный
	2
	
	+
	
	

	Конкурс стихов «Поэзия 50-90-х годов ХХ века»
	районный
	3
	+
	+
	+
	

	Дистанционный экономический конкурс «Самый вкусный, но дешевый блин»
	межрегио-нальный
	20
	
	
	
	+

	Конкурс «Мороз и солнце: день чудесный!»
	межрегио-нальный
	20
	
	
	+
	

	Конкурс рисунков «Пословица – душа народа»
	межрегио-

нальный
	8
	+
	
	+
	+

	Научная конференция в рамках I областного молодежного форума «Будущее – это мы»
	региональ-ный
	5
	+
	+
	+
	

	ЕГЭ-олимпиада по истории в рамках I областного молодежного форума «Будущее – это мы»
	региональ-ный
	1
	
	
	+
	

	Спортивно-оздоровительная игра-состязание «Кубок Содружества» рамках I областного молодежного форума «Будущее – это мы»
	региональ-ный
	8
	
	
	+
	

	Викторина «Звездный час»
	районный
	5
	
	+
	
	

	Ш Межрегиональные Мартыновские чтения
	межрегио-нальный
	1
	
	+
	
	

	Конкурс исполнителей патриотической песни
	районный
	3
	+
	+
	
	

	Конкурс «Алло, мы ищем таланты!»
	районный
	7
	
	
	+
	

	Муниципальный этап Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские состязания»
	районный
	4
	+
	
	
	

	Соревнования по волейболу среди юношей 9-11 классов в рамках Спартакиады учащихся
	районный
	5
	+
	
	
	

	Районный весенний легкоатлетический кросс, посвященный 3-кратной Олимпийской чемпионке Т.Казанкиной
	районный
	10
	+
	
	
	

	Соревнования по стрельбе из пневматической винтовки
	районный
	5
	
	+
	
	

	Конкурс «Дары щедрой осени»
	районный
	6
	+
	
	+
	

	Конкурс детских рисунков «Краски осени»
	районный
	3
	
	
	+
	

	Конкурс фотографий «Вот они какие, мамы дорогие»
	районный
	3
	
	
	+
	

	Конкурс поделок «пасхальная радость»
	районный
	7
	
	+
	
	

	Выставка ДПИ по технологии «Радуга творчества»
	районный
	11
	+
	+
	+
	


 11. Охрана и укрепление здоровья.        
В области обеспечения сохранения здоровья и жизни детей довести:

· количество занимающихся в спортивно – оздоровительных секциях до 60%;

· охват учащихся спортивно – оздоровительными мероприятиями до 100 %;

· охват питанием учащихся  до 98%;

· снижение показателя травматизма учащихся до уровня 0 случаев;

· Состав родителей разнообразен, но все мы объединены одной единой задачей: объединением со школой, созданием в ней хорошей благоприятной обстановки, безопасных условий нахождения в ней детей.

· Медицинское обслуживание школы осуществляется МУЗ «Петровская ЦРБ».

· Стабилен или снижается показатель обучающихся, стоящих на диспансерном  учете. Уменьшилось количество лор - заболеваний, опорно- двигательного аппарата, бронхиальной астмы.

Улучшилось социо-психологическое состояние обучающихся        Хочется отметить классных руководителей начальной школы. Ими в этом году проведена огромная работа по охране здоровья детей, расширению их кругозора, раскрытию их способностей и возможностей, организации полноценной досуговой деятельности. Названия кружков говорят сами за себя: «Не болей-ка» (4кл. – Лапшина Н.В.), «Двигайся на здоровье!» (2 кл. Хрипунова О.А.),«Азбука здоровья» (3кл. Лекарева Л.Е.), «Здоровейка»  (4 кл. Александрова Л.А.).
В школе работают спортивные секции по  легкой атлетике, волейболу .

12. Социальное партнёрство.

В области социального партнерства школы с другими учреждениями:

· Сформирован Управляющий Совет школы  как форма общественной составляющей управления школой

· Заключён договор с МУЗ  «Петровская ЦРБ»  о социальной практике обучающихся школы.
· Заключен договор с учреждениями дополнительного образования.
· Заключён договор о сотрудничестве между начальной школой и дошкольным образовательным учреждением  детский сад №6 «Звёздочка».
13.Ближайшие перспективы.

      В 2012  году на базе школы была открыта  муниципальная экспериментальная площадка . Тема эксперимента : «Интеграция образовательных предметов как форма повышения духовно-нравственной компетенции обучающихся».

Цель эксперимента: 

-разработать новые  подходы, формы и технологии в интеграции образования и воспитания.

Задачи:

-интеграция учебной , внеучебной,  внешкольной, семейно-воспитательной, общественно-полезной деятельности в рамках программ воспитания и социализации обучающихся;
-разработка и апробирование диагностических материалов по отслеживанию и принятию решений по коррекции результатов.

Сроки проведения эксперимента: 2012-2015годы.

Ожидаемые результаты:
-воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам , свободам и обязанностям человека;
-воспитание нравственных чувств и этического сознания;

-воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни;

-формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни;

-воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание);

-воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание).

14. Заключение.

    В школе сплочённый работоспособный творческий коллектив, как учителей , так и учащихся. Уютная домашняя обстановка.

     Прекрасные соседи: Детский сад №6 «Звёздочка» (заведующая Семёнова Татьяна Владимировна),  государственное учреждение  областная комплексная  детско-юношеская  спортивно- адаптивная школа «Реабилитация и физкультура» (директор Гутаров Владимир Ильич),ФОК МБОУ  ДОД  ДЮСШ (директор Горбунов Владимир Евгеньевич)
     Отличные родители!

     По настоящему работоспособный Управляющий Совет, председателем которого является  Шамьюнов Ринат Равилевич.

    Всё это позволяет надеяться на успех и дальнейшее развитие нашей школы.      

Директор  школы                                    Долгов А.А.
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1.Общая характеристика школы.



МБОУ «ООШ № 7»– одно из старейших учебных заведений нашего города. Основана школа в 1914 году как начальная школа, в 1950  году была преобразована в неполную школу, в 1990 году стала основной, а 1998 году- средней. В 2010 году изменился  статус школы: из средней она стала основной общеобразовательной  школой  № 7 имени генерал-лейтенанта Л.В. Козлова. В 2011 году школа  прошла  лицензирование и государственную аккредитацию, подтвердив свой статус.

   Здание школы типовое двухэтажное на 360 посадочных мест, оснащено всей необходимой мебелью, оборудованием.



                            В настоящее время в школе имеются:

- 14 учебных кабинетов;

-  компьютерный класс с лицензионным программным обеспечением и

   выходом в Интернет; 

-  медицинский кабинет укомплектованный всем необходимым 

   оборудованием ;

-  спортзал;

-  библиотека;

-  столовая на 80 посадочных мест;

-  22 компьютера;

-    5 принтеров;

-    2 ксерокса;

-    9 мультимедийных установок;

-    5 интерактивных досок.



   Конкурентное преимущество школы:



          -школа расположена в старом микрорайоне города, преимущественно частной застройки, удалённость мест проживания школьников невелика, поэтому нет проблемы с посещением занятий обучающимися ;

-расположено здание школы в самом экологически чистом районе города, поэтому наши дети реже болеют;

-обучение ведется только в первую смену;

-здание новое, теплое, оснащенное  современной мебелью. В рамках национального проекта «Образование» школа получила оборудование кабинетов физики, химии, математики, начальных классов, 4 комплекта мебели, новое оборудование кухни;

-созданы безопасные условия для ведения учебно-воспитательного процесса; 

- имеется лицензионный медицинский кабинет;

	- в школе ведется предпрофильная подготовка;

	-для детей с ослабленным здоровьем организована специальная 

           медицинская группа;

	-действует группа  продленного дня для обучающихся 2-4 классов;

	-70 человек получают льготное питание (около 42 %); 

	-школа сотрудничает с педагогическими коллективами МОУ ДОУ № 6 «Звёздочка»; филиалом Саратовского социально-экономического Университета, МОУ ДОД «Детско-юношеский центр г.Петровска Саратовской области»; центром «Семья»;МУЗ «Петровская ЦРБ».





2.Состав обучающихся.



	По состоянию на 1 сентября 2012 года в школе обучаются  171  чел., 

(9 классов-комплектов).



        Динамика количества учащихся ,поступающих в 1 класс.



Набор обучающихся осуществляется преимущественно из микрорайона школы. Основная причина перехода в другие школы – перемена местожительства. Среди обучающихся 36 человек – из других микрорайонов; 41 учащийся нашего микрорайона обучаются в МБОУ СОШ № 2,  № 3, и школе-интернате.

	В школу принимаются все дети в соответствии с СанПин 2010, не имеющие медицинских противопоказаний и представившие все необходимые документы.

Как показывают статистические данные, контингент учащихся на протяжении последних лет сокращается, что связано только с общей демографической ситуацией в стране, области, г.Петровске.



 

 

3.Структура управления и педагогические кадры.

   Основными формами самоуправления в школе являются: 

       -Управляющий Совет (председатель-Шамьюнов Ринат Равилевич);

       -педагогический совет (председатель-директор школы Долгов А.А.);

       -собрание трудового коллектива;

       -родительское собрание; 

     На протяжении многих  лет существования школы в коллективе создана особая атмосфера добра и взаимопомощи, высокий профессионализм  в сочетании с высокой нравственностью, глубокое убеждение в правильности выбранной профессии.   

    Учебный процесс в школе осуществляют 13 педагогов, а так же учебно-вспомогательный персонал.

	Среди педагогов школы имеют звания

- «Почетный работник общего образования Российской Федерации»-  3 человека ( Филянина О.А., Лапшина Н.В., Левагина Е.В.).

Грамотами Министерства образования РФ и Саратовской области награждены: Киселёва И.В., Лекарева Л.Е., Зозуля О.Н.,

-Аттестованы  

-на высшую квалификационную категорию – 6 человек (46%)

-на первую квалификационную категорию – 5 человек (38,4 %),

Педагоги регулярно проходят курсовую подготовку. 

На базе школы  проводятся районные семинары.

7 учителей были участниками конкурса «Учитель года» и 1 победитель Левагина Е.В., классные руководители: Киселева И.В. и  Дуненкова С.В. стали призерами  конкурса «Лучший ученический класс».

100 % учителей и вспомогательного персонала  обучены компьютерной грамотности.  12 рабочих  мест педагогов оборудованы компьютерами.

Школа является базовой, а в  2008/2009 учебном году стала ресурсным центром по предпрофильной подготовке. Сейчас идет наработка и распространение опыта по данной теме. 



4.Финансовое обеспечение.



      МБОУ «ООШ №7» финансируется по нормативному принципу. Финансовое обеспечение образовательного учреждения осуществляется за счёт областных и федеральных субвенций, а также за счёт бюджетных средств Петровского муниципального района.

     Учётная бухгалтерская политика осуществляется централизованной бухгалтерией управления образования администрации Петровского муниципального района.





5.Режим обучения, организация питания и обеспечение безопасности. 



         Обучающиеся занимаются в школе в одну смену, начало занятий -8.00, продолжительность урока- от 35 ( в 1 классе) до 45 минут, перемены между уроками: две –по 20 минут, остальные – по 10 минут. Режим работы школы –пятидневная учебная неделя на первой ступени и шестидневная на второй ступени обучения.

         Питание школьников осуществляется в школьной столовой. Охват учащихся горячим двухразовым питанием составляет – 65,75 % .

          В школе ведётся  работа по созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья обучающихся, воспитанников и работников, а также материальных  ценностей ОУ от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций.



6.Приоритетные цели и задачи развития .



Цели:

         1.Обеспечить реализацию права каждого учащегося на получение

            образования в соответствии с его потребностями и возможностями;

         2.Формировать у учащихся школы устойчивые познавательные

            интересы;

         3.Повысить качество обучения школьников за счёт освоения 

            инновационных технологий,  обеспечивающих успешность

            образования каждого    ученика;

         4.Усилить влияние школы на социализацию личности школьника, его

            адаптацию к новым экономическим условиям, самоопределение в

            отношении будущей профессии.

Задачи:

          1.Создать условия для формирования здорового образа жизни.

          2.Способствовать выявлению и раскрытию способностей 

             обучающегося.

          3.Обеспечить оптимальный уровень базового и дополнительного 

             образования.

          4.Мотивировать педагогов на освоение инновационных педагогических 

            технологий обучения и воспитания.

         5.Проводить работу по профессиональной подготовке учащихся на 

            второй ступени обучения.





      

Уровень удовлетворённости образовательным процессом.











   Исследования по результатам последних четырёх лет показывают , что наблюдается рост  удовлетворённости  образовательным процессом всеми  его участниками и переход в более высокий уровень качества образования, но существует ещё самая главная проблема- проблема качества знаний обучающихся. Она становится приоритетной на следующий год для всех участников образовательного процесса, в том числе и для Управляющего Совета.



7.Реализация образовательной программы.

    Важное место в системе оценки качества работы общеобразовательного учреждения играет образовательная программа, которая разрабатывается  и реализуется в течение  2011-2016 годов.

  Важнейшим документом образовательного учреждения   является образовательный план, который определяет  распределение  учебного времени  на различные предметы, максимальный объем учебной нагрузки.

Образовательный план включает базовые предметы , региональный и школьный компонент. Вариативная часть образовательной программы включает:   ОБЖ(5,6,7,9кл.), обществознание(5 кл.), география(6,7 кл.), основы проектной деятельности (6,8 кл.), химия ( 7 ,8 кл.), физика (8кл.),ОЗОЖ в начальной школе и элективные курсы в 9 классе. В 5-9 классах реализуется региональный компонент «Краеведение»,»Экология», в 3,4,5 классах – « Информатика».

 Дополнительное образование реализуется через систему кружков и клубов.    

     С 1 сентября 2011 года  первоклассники МБОУ «ООШ № 7» начали обучение в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами. 

     Образовательная программа МБОУ «ООШ № 7» отражает стратегию развития образования  школы . 







8. Результаты государственной аттестации  выпускников

    школы.



Средний балл по итогам ГИА



		№№

пп

		Учебный

год

		Русский

язык

		Матем.

		Физика

		Химия

		Биол.

		Геогр.

		Общ./

Истор.

		Ин.яз.

(анг.)

		Лит.



		1.

		2009-2010

		3,9

		3,6

		5

		4,25

		4,13

		4,4

		3,96

		5

		5



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		2.

		2010-2011

		3,69

		4,07

		5,0

		4,67

		4,0

		3,91

		4,22

		4,0

		5,0



		3.

		2011-2012

		3,88

		3,25

		-

		3,00

		3,25

		3,50

		3,47/3,0

		-

		-



















Повышение качества знаний по итогам ГИА



(Количество выпускников ,у которых понизилась оценка/Количество выпускников, у которых повысилась оценка)

		№№

пп

		Учебный

год

		Русский

язык

		Матем.

		Физика

		Химия

		Биол.

		Геогр.

		Общ./

Истор.

		Ин.яз.

(анг.)

		Лит.



		1.

		2008-2009

		1/0

		0/0

		-

		1/0

		1/1

		1/1

		2/1

		-

		-



		2.

		2009-2010

		2/16

		6/4

		  0/0

		1/0

		1/1

		0/7

		2/8

		0/0

		0/0



		3.

		2010-2011

		0/8

		0/7

		0/0

		0/2

		1/2

		0/3

		1/3

		1/0

		0/1



		4.

		2011-2012

		 1/8

		5/1

		0/0

		0/0

		2/0

		2/1

		3/0

2/0

		-

		-







9.Результаты реализации воспитательной программы.

   Программа развития воспитания в системе образования разработана на 5 лет (2011-2015 гг). Данная программа определяет концепцию развития школы в области воспитания и пути по её реализации.

    Нормативно-правовая база для разработки программы развития школы: Закон РФ «Об образовании»; Конвенция о правах ребенка; 120 Закон РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; Устав муниципального образовательного учреждения.

   Программа развития воспитания в системе образования муниципального образовательного учреждения основной общеобразовательной школы №7 им. Генерал-лейтенанта Л.В.Козлова на 2011-2015 годы представляет собой долгосрочный нормативный документ, отражающий процесс управления развитием личности, где управление понимается как создание необходимых условий для достижения оптимального результата. Цели воспитания, определённые настоящей программой, направлены на формирование таких качеств, как ориентирование на общечеловеческие духовные ценности, коллективизм, способность к конструктивному сотрудничеству, предприимчивость, социальная ответственность, креативность, гибкость, рефлексия.

   Управление реализацией  программы осуществляется директором и заместителем директора по воспитательной работе.



10. Наши достижения.

Хвесина Елена обучающаяся 9 класса заняла 1 место в районной олимпиаде по экологии,2 место в районной олимпиаде по литературе, 3 место в районной олимпиаде по истории.

3 место в районной олимпиаде  по обществознанию заняла обучающаяся 7 класса Долгова Татьяна.

3 место в районной олимпиаде по обществознанию заняла обучающаяся 9 класса Волынкина Александра.

3  место в районной олимпиаде по русскому языку заняла обучающаяся 8 класса Киселёва Юлия.







Младшие школьники проявили интерес   к предметным олимпиадам и активно участвовали в « Молодежном чемпионате» с очень хорошими показателями.  

1.Воронина Валерия (1 класс)-2 место; ( муниципальный)

2.Горелкин Олег      ( 1класс) -  3место; ; ( муниципальный)

3. Камаевская Марина (1 класс) – 3 место; ; ( муниципальный)

4. Бурханов Тимур    ( 3 класс) -  3 место; ; ( муниципальный)

5.Шанина Арина ( 4 класс) – 1 ( муниципальный), 2 ( региональный), 

       3 место ( федеральный)

6. Тиунчик Артем (4 класс) – 2 место ( муниципальный),

7. Табаков Сергей  (4 класс) – 3 место ( муниципальный )





Сведения об участии в конкурсах, фестивалях, научных конференциях, интеллектуальных марафонах, смотрах знаний, в том числе в дистанционном режиме

		      Мероприятие

		Уровень

		Кол-во участников

		Награждены



		

		

		

		1 место

		2 место

		3 место

		Диплом

		Грамота



		Филологический мега-проект «Огненные годы войны»

		межрегиональный

		2

		

		+

		+

		

		



		Мартыновские чтения «Знания – сила»

		межрегиональный

		2

		

		+

		+

		

		



		Открытая заочная гуманитарная олимпиада

		Российский



		3

		

		+

		

		+

		+



		Муниципальный проект «огненные годы войны»

		районный

		3

		

		+

		

		+

		+



		Метапредметная конференция «Человек. Земля. Вселенная»

		районный

		4

		

		+

		+

		+

		+



		Районный конкурс исполнителей бардовской песни

		районный

		2

		

		

		

		

		+



		Фестиваль «Приз весенних каникул»

		районный

		1

		

		

		+

		

		



		Конкурс юных исполнителей «Серебряный дождь»

		районный

		3

		+

		

		+

		

		



		Конкурс «Алло, мы ищем таланты»

		районный

		1

		

		

		+

		

		



		Открытое первенство ДЮСШ по волейболу среди девушек

		районный

		15

		

		+

		

		

		



		Предметный конкурс «Молодежный чемпионат»

		Российский

		60

		4

		7

		

		10

		12









 11. Охрана и укрепление здоровья.        

В области обеспечения сохранения здоровья и жизни детей довести:

· количество занимающихся в спортивно – оздоровительных секциях до 60%;

· охват учащихся спортивно – оздоровительными мероприятиями до 100 %;

· охват питанием учащихся до 90 %;

· снижение показателя травматизма учащихся до уровня 0 случаев;

· Состав родителей разнообразен, но все мы объединены одной единой задачей: объединением со школой, созданием в ней хорошей благоприятной обстановки, безопасных условий нахождения в ней детей.

· Медицинское обслуживание школы осуществляется МУЗ «Петровская ЦРБ».

· Стабилен или снижается показатель обучающихся, стоящих на диспансерном  учете. Уменьшилось количество лор - заболеваний, опорно- двигательного аппарата, бронхиальной астмы.

Улучшилось социо-психологическое состояние обучающихся        Хочется отметить классных руководителей начальной школы. Ими в этом году проведена огромная работа по охране здоровья детей, расширению их кругозора, раскрытию их способностей и возможностей, организации полноценной досуговой деятельности. Названия кружков говорят сами за себя: «Не болей-ка» (1кл. – Лапшина Н.В.), «Двигайся на здоровье!» (2 кл. Хрипунова О.А.),«Азбука здоровья» (3кл. Лекарева Л.Е.), «Здоровейка»  (4 кл. Александрова Л.А.). «Не болей-ка» (1кл. – Лапшина Н.В.).

В школе работают спортивные секции по  легкой атлетике, волейболу .







12. Социальное партнёрство.

В области социального партнерства школы с другими учреждениями:

1. Сформирован Управляющий Совет школы  как форма общественной составляющей управления школой

1. Заключён договор с МУЗ  «Петровская ЦРБ»  о социальной практике обучающихся школы.

1. Заключен договор с учреждениями дополнительного образования.

1. Заключён договор о сотрудничестве между начальной школой и дошкольным образовательным учреждением  детский сад №6 «Звёздочка».









13.Ближайшие перспективы.

      В 2012 учебном году на базе школы была открыта  муниципальная экспериментальная площадка . Тема эксперимента : «Интеграция образовательных предметов как форма повышения духовно-нравственной компетенции обучающихся».

Цель эксперимента: 

-разработать новые подходы, формы и технологии в интеграции образования и воспитания.

Задачи:

-интеграция учебной, внеучебной, внешкольной, семейно-воспитательной, общественно-полезной деятельности в рамках программ воспитания и социализации обучающихся;

-разработка и апробирование диагностических материалов по отслеживанию и принятию решений по коррекции результатов

Сроки проведения эксперимента: 2012-2015 годы.

Ожидаемые результаты:

-воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам , свободам и обязанностям человека;

-воспитание нравственных чувств и этического сознания;

-воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни;

-формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни;

-воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание);

-воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание).



14. Заключение.

    В школе сплочённый работоспособный творческий коллектив, как учителей , так и учащихся. Уютная домашняя обстановка.

     Прекрасные соседи: Детский сад №6 «Звёздочка» (заведующая Семёнова Татьяна Владимировна), государственное учреждение  областная комплексная  детско-юношеская  спортивно- адаптивная школа «Реабилитация и физкультура» (директор Гутаров Владимир Ильич).

     Отличные родители!

     По настоящему работоспособный Управляющий Совет, председателем которого является  Шамьюнов Ринат Равилевич.

    Всё это позволяет надеяться на успех и дальнейшее развитие нашей школы.      





Директор  школы                                    Долгов А.А.
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